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         HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE ELDA 

COMISIÓN DE DOCENCIA  

ENCUESTA DE EVALUACIÓN ANUAL DE LA UNIDAD DOCENTE 

POR PARTE DEL RESIDENTE  

 
Especialidad: Año de residencia   

Periodo (año) evaluado: Fecha de la encuesta:  

 
Recuerde que esta encuesta y sus resultados individuales son confidenciales. No olvide que los datos 
recogidos servirán para la valoración de los rotatorios, por lo que servirá para tomar decisiones encaminadas a 
la mejora de la docencia del residente. 
Valore de 0 a 3 los aspectos evaluados. Señale con una NA si no es aplicable.   
0 = Muy deficiente, insuficiente     1 = Suficiente     2 = Bueno          3 = Muy bueno, excelente           

 

Aspectos a evaluar  
Valor 
(0-3) 

1. Valore la capacidad científica del personal de su servicio para cumplir con las actividades de 
carácter teórico de su programa de formación, en este año 

 

2. Valore los recursos del su servicio para cumplir con las actividades prácticas de su programa de 
formación, en este año 

 

3. Valore la  actividad asistencial del servicio para que le sea de utilidad en su formación 
teórico-práctica, en este año 

 

4. Valore si es adecuada la proporción entre el tiempo dedicado a la asistencia y a la docencia 
(sesiones, tutorizaciones, entrevistas, explicaciones prácticas, etc.) este año 

 

5. Valore si es adecuada la proporción entre el tiempo dedicado a la asistencia y a la investigación 
(metodología, comunicaciones, publicaciones, etc.) este año 

 

6. Valore si ha sido adecuada  la asunción progresiva de responsabilización en su práctica 
asistencial, en este año 

 

7. Valore los estímulos recibidos para adquirir nuevos conocimientos, en este año  

8. Valore la planificación de su programa de actividades, en este año  

9. Valore la planificación existente sobre el periodo de rotación, en este año  

10. Valore la planificación de enseñanzas teóricas, en este año  

11. Valore la dedicación y supervisión recibida por el/los facultativos este año  

12. Conocimientos sobre manejo clínico y diagnóstico del paciente, en este año  

13. Conocimiento de técnicas instrumentales adquiridas (diagnósticas y/o terapéuticas), en este 
año 

 

14. Actividades de  investigación (métodos, comunicaciones, publicaciones) este año  

15. Estímulos para asistencia a cursos, congresos, seminarios, etc., en este año  

16. Valore si ha adquirido conocimientos éticos, en este año  
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17. Valore las relaciones interpersonales con médicos y resto del personal, este año  

18. Valore de forma global el interés docente que para Vd. ha tenido este año  

Puntuación media  

Observaciones, deficiencias y mejoras que considere en la organización o funcionamiento de 
esta rotación (para solventar e incorporar a futuras encuestas) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


