
    

                                                 

DOCUMENTACIÓN A APORTAR POR EL RESIDENTE EN EL 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DEL DEPARTAMENTO 
DE SALUD DE ELDA 

 
• Documento nacional de Identidad, pasaporte o en su caso Número 

de Identificación de Extranjero (N.I.E.) 

• Resguardo de la solicitud de adjudicación de plaza. 

• Título de Licenciado en Medicina, homologación o reconocimiento 
de este por el Ministerio de Educación y Ciencia, en el caso de que 
hubiera sido expedido en el extranjero. 

• Certificación de colegiación en el Colegio de Médicos. 

• Seguridad Social 

• Datos de Domiciliación bancaria: nº de cta y titular, en escrito 
facilitado por el banco. 

• Certificado Médico favorable. 

• Certificado de declaración de delitos sexuales. 


