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6.4. Anexo IV: Informe sobre las tareas del puesto 

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO 

DEPARTAMENTO DE SALUD  

TIPO DE CENTRO SANITARIO 
 HOSPITAL  CENTRO ESPECIALIDADES  CENTRO SALUD 

 CONSULTORIO  OTRO 

NOMBRE CENTRO SANITARIO  

ÁREA CLINICA  

SERVICIO / UNIDAD  

CATEGORÍA PROFESIONAL  

PUESTO DE TRABAJO  

DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA 

NOMBRE Y APELLIDOS  

DNI  

TELÉFONO MÓVIL  

DESCRIPCIÓN DE TAREAS  

ATENCIÓN DIRECTA A 

PACIENTES/USUARIOS 

 

  Atención telefónica 

 Citación, información de forma presencial 

 Tareas administrativas. Especificar_______________________________________ 

 

ACTIVIDAD ASISTENCIAL 

 

 Planta de hospitalización         Consultas Externas       Centro de Especialidades 

 Centro de Atención Primaria      Atención domiciliaria   Otros___________________ 

 Procedimientos clínicos (diagnósticos, exploratorios y/o terapéuticos). Especificar 

 _______________________________________________________________________________________ 

  Actividad en quirófano. Días a la semana ___________________________________________ 

 Técnicas de enfermería (extracciones, curas, preparación y administración de fármacos, 

realización de pruebas complementarias…) Especificar  

________________________________________________________________________________________ 

 Traslado de pacientes      Movilización/contención de pacientes 

  Realizar cambios posturales       Aseo e higiene de pacientes 

 Otras tareas _____________________________________________  

PREPARACIÓN DE MATERIAL 

 

 Traslado de cargas en carros, transpaletas…. 

  Almacenamiento manual de material 

 Otras tareas __________________________________________________________________________ 
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TRABAJO EN LABORATORIO 

 

 Manipulación de muestras biológicas      Manipulación de productos químicos 

 Otras tareas __________________________________________________________________________ 

PRODUCTOS QUÍMICOS 

 

(Indicar nombre comercial® de 

los productos) 

 Gases anestésicos 

inhalatorios  

Indicar agentes anestésicos 

 Agentes químicos  

 Formaldehído 

 Xileno 

 Óxido de etileno 

 Otros __________________ 

MEDICAMENTOS PELIGROSOS 

 

Indicar medicamentos: ___________________________________________________ 

 Preparación   Administración  Transporte   Manipulación residuos contaminados 

ORGANIZACIÓN DEL TIEMPO DE 

TRABAJO 

Horario. Indíquese __________________________________________________________ 

 Turno rodado 

 Trabajo nocturno 

 Guardias presencia física     Guardia localizada      Atención continuada.  

Promedio mensual ______________________________________________________________ 

 Otros horarios____________________________ 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

 Recurso único de su categoría en su ubicación o turno 

Número de puestos de la categoría en ese Servicio/Unidad por turno de trabajo _______________ 

 Se requiere salir de su puesto de trabajo para dar apoyo a otros Servicios o Unidades.  

                 Ocasionalmente      Frecuentemente 

 Actividad con pantallas de visualización de datos 

Estimación temporal de uso de PVD________________________________________ 

Añadir cualquier información que se considere esencial para conocer las actividades del puesto de 

trabajo____________________________________________ 

 

MANDO INTERMEDIO 

NOMBRE  

CARGO  

FECHA  

FIRMA  
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